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باسمه تعالي

روسا و مدیران محترم کلیه واحدهای تابعه دانشگاه
موضوع: عملکرد رابطین محترم ارزیابی عملکرد کارمندان

با سلام واحترام
پیرو بخشنامه  شماره ١٤٠١/١٠١٩٢٠ مورخ ١٤٠١/٠٣/٠٨ریاست محترم دانشگاه و 
مسئول استقرار مدیریت عملکرد، پیرامون ارزیابی عملکرد مدیران و کارکنان سال ١٤٠٠ و ١٤٠١  
دانشگاه، خواهشمند است دستور فرمایید رابط محترم ارزیابی عملکردکارکنان آن واحد نسبت به 
ارسال آمار عملکردی خویش بصورت فایل پاورپویینت (پیوست) به همراه مکاتبه رسمی به 

مدیریت سرمایه انسانی این معاونت ارسال نمایند.
ضمناً قوانین و مقررات و فرمهای مرتبط با اشعه در سایت دانشگاه به آدرس ذیل موجود 

می باشد.
معاونت توسعه مدیریت، منابع و برنامه ریزی دانشگاه / مدیریت سرمایه انسانی/ اداره 
ارزشیابی عملکرد کارکنان/ تب قوانین و مقررات ارزیابی عملکرد کارکنان و فرمها و نمونه نامه ها  

  
                                                                       

رونوشت:
مدیر محترم سرمایه انسانی دانشگاه ( خانم سهیلا سرائی رابط محترم سازمان مرکزی ( حوزه ریاست و  

معاونتهای تحت پوشش) جهت اقدام - اداره ارزشیابی عملکرد کارکنان جهت آگاهی و پیگیری)

دکتر امیر پرویز توسلی
سرپرست معاونت توسعه مدیریت، منابع و برنامه ریزی دانشگاه
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