
 فرم اطلاع رساني به ارباب رجوع 

«اين  فرم در راستاي تكريم ارباب رجوع براي اطلاع از نحوه خدمت رساني است.» 

 IF-10123-04كد مدرك : 

 00/00/1930تاريخ بازنگري: 

 01شماره بازنگري: 

 ًام فرآيٌذ:
 سخت مشاغل براي كارفرما سهم پرداخت كسورات محاسبه

 آور زيان و
 مذيريت منابع انساني -معاونت توسعه :اًجامحَزُ 

 مذارك مورد نياز:

  
 شوارُ اتاق طبقِ ادارُ/ٍاحذ شرح هرحلِ رديف

 هستخذم شذُ تاييذ درخَاست .1

 سَابق  خلاصِ .2

 حكن آخريي .3

 ارفاقي سٌَات هحاسبِ .4

 آٍر زياى ٍ سخت هشاغل فرم .5

 - همكف دبيرخانه ناهه ثبت 1

مذيريت  ارجاع و هشاهده 2

 توسعه
 211 همكف

 خدهتي سنوات تاييد  و بررسي و هدارك دريافت 3
 اداره

 بازنشستگي
 202 همكف

 بنذي طبقه فرم تاييد  وطبقه بندي هشاغل  كارگروه در طرح 4

 مشاغل
 206 همكف

 بنذي طبقه ناهبرده كار پايان اعلام جهت ناهه تهيه 5

 مشاغل
 206 همكف

 الكترونيكي اهضاء 6
مذيريت 

 توسعه
 211 همكف

 - همكف دبيرخانه ناهه صدور و ثبت 7

8 
 كارفرها سهن پرداخت ناهه تهيه/پرسنلي  پرونده بررسي

(5.31)% 

 اداره

 بازنشستگي
 202 همكف

 الكترونيكي اهضاء 9
مذيريت 

 توسعه
 211 همكف

 - همكف دبيرخانه ناهه صدور و ثبت 10

 - - - توسط واحد %(5.31) كارفرها سهن پرداخت 11

رٍز هربَط بِ  5هربَط بِ طرح در كارگرٍُ ٍ  رٍز از زهاى برآٍردي 3)روز 9 جوع زهاى برآٍردي اًجام خذهت:

 ( سازهاى بازًشستگي است.

 شناسه نامه :

 شماره نامه:

 تاريخ نامه :

 شرايط :
 سال 25 ّا خاًن -سال 55 بالاي ٍ سابقِ سال 25 آقاياى

 آٍر زياى ٍ سخت هشاغل ٍ سٌي شرط بذٍى سابقِ

 ملاحظات:

 

 

 


